
 

 

 

 

 

 

Animer des ateliers, des formations  

et des accompagnements collectifs dynamiques 

 

Objectif global  

Acquérir des outils pour améliorer la transmission du message et obtenir l’attention de ses participants 

Objectifs opérationnels 
• Adapter les outils de présentation au message à faire passer 

• Favoriser les échanges et les temps de diagnostics partagés 

• Rythmer son intervention pour maintenir un haut niveau d’attention et de participation 

Méthode pédagogique  

Alternance d’apports théoriques et d’activités pratiques pour s’approprier les outils 

Supports utilisés  Diaporama vidéo-projeté, outils et matériels à manipuler facilitateurs de prises de parole 

Contenu et déroulement  

Le diaporama : pour qui, pour quoi, comment ? En finir avec les présentations illisibles et soporifiques 

Les outils pour favoriser les échanges dans un groupe 

• Dynamiser le tour de table 

• Animer des ateliers en sous-groupe 

Révéler et s’appuyer sur l’intelligence collective du groupe 

• L’intelligence émotionnelle au service de l’implication 

• La cohésion de groupe et l’échange de pratiques 

Durée    1 journée 

Public ciblé   Toute personne amenée à animer une formation ou un groupe de travail 

Prérequis   Aucun 

Formatrice  Céline Cabrignac, sociologue des organisations et ludopédagogue, certifiée en 

Visual mapping 

 

 Contact et inscriptions : 
Retrouvez toutes les dates de nos formations sur notre site web et inscrivez-vous : http://co-actions.coop/co-actions/agenda/          
+ d’info : Christine Denibaud, Responsable de formation / 06 19 88 67 68 / formation@co-actions.coop 

Communication 

http://co-actions.coop/co-actions/agenda/
mailto:formation@co-actions.coop

