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LES CONDITIONS DU POSTE

Envoyez votre CV et une lettre de
motivation à compta@co-actions.coop

Nous recherchons un.e assistant.e comptabilité pour rejoindre notre équipe Co-actions. Sous la responsabilité de la
comptable et de la coordinatrice générale, et en lien avec les autres membres de l’équipe, il s’agit d’assurer la
comptabilité de l’ensemble de la coopérative en conformité avec la législation, et de tenir la comptabilité analytique de
la structure et de toutes les activités entrepreneuriales jusqu'à la préparation du bilan.
Vous travaillerez à partir d’une interface de gestion (Louty) dédiée aux Coopératives d’Activité et d’Emploi à laquelle
vous serez formé.e.s, ainsi qu’avec SAGE Compta, la paie étant externalisée auprès du cabinet d’expertise comptable.

Type d'emploi : CDD 9 mois à 60%

Salaire :  à partir de 28 150€ base brute annuelle temps
plein, selon grille des salaires en vigueur (expérience et
diplôme).

Rattachement : Comptable

Lieu de travail : Poste basé à Bègles

Horaires : Sur 3 jours
 Télétravail partiel possible

Date de début prévue : à partir du 1er avril 2025

6ème semaine de congés

Accord d’intéressement

Comptabilité et gestion analytique : 

La vérification des factures et notes de frais  

La saisie des écritures comptables 

Les traitements extra-comptables divers 

L’édition des comptes de résultat individuel 

La gestion des immobilisations

Les déclarations TVA et autres 

Le suivi de trésorerie, rapprochement bancaire 

La clôture des comptes individuels (des analytiques) 

La réalisation des éléments du bilan annuel depuis le

retraitement des analytiques jusqu’aux éléments consolidés  

Le classement et archivage des pièces comptables  

Le suivi des subventions

Gestion sociale :

La déclaration et le suivi des arrêts de travail, collecte des

données de la paie pour le cabinet comptable, la vérification

des bulletins de salaire, et intégration des OD de salaires 

La préparation des sorties d’activité, le calcul des soldes de

tous comptes

Profil recherché

Vous êtes titulaire d’un diplôme de niveau bac +2 en comptabilité
(diplôme de comptabilité et de gestion -DCG) dans un
environnement analytique sur l’ensemble du plan comptable et
des consolidations correspondantes
Vous avez une bonne maîtrise outils informatiques : pack Office,
outils collaboratifs, de partage de fichiers et visio-conférence
Vous faites preuve de rigueur, d’organisation, d’autonomie, de
qualité d’analyse et de synthèse. Vous avez une grande capacité
d’adaptation.
Vous aimez le travail en équipe.
Vous avez un bon sens du relationnel et de la pédagogie
Vous avez le souhait d'apporter aide et conseils aux
entrepreneur.es et de vous engager dans la vie coopérative de
Co-actions
Vous connaissez le secteur de l’économie sociale et solidaire
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Co-actions est une Coopérative d’Activité et
d’Emploi 

111 entrepreneur.es engagé.es
composent notre coopérative.
Ils.elles testent, développent et
pérennisent leur activité au sein
d'un cadre coopératif.

On met tout en œuvre pour
simplifier le quotidien de nos
entrepreneur.es et booster
leur réussite. Co-actions,
c'est une aventure humaine
et solidaire. On travail
ensemble, on s’entraide et on
fête les réussites !

On imagine et on crée le paradis des
entrepreneur.es indépendant.es ! 

Née en 2007 à Captieux, notre coopérative est
née d'une volonté : créer du travail et du lien dans
les territoires ruraux. Aujourd'hui, nous sommes
plus de 100 entrepreneur.es en Gironde, Lot-et-
Garonne et Landes.
Chez Co-actions, on accompagne les co-
entrepreneur.es ! Nous mettons tout notre coeur
et notre savoir-faire pour que les porteurs de
projets de Gironde, du Lot-et-Garonne et des
Landes puissent développer des activités
durables et pérennes qui boostent l'économie
locale, sociale et solidaire. Née sous le statut de
SCIC (Société Coopérative d'Intérêt Collectif), Co-
actions repose sur l'implication de ses
sociétaires, une gestion transparente et
démocratique, et la garantie de l'intérêt collectif.
En accord avec nos statuts, les salarié.es sont
sociétaires et participent à la gouvernance et au
capital de la SCIC.

Accompagnement personnalisé pour se lancer et
se développer
Un organisme de formations pour monter en
compétences
Un soutien à la transition écologique et RSE pour un
impact positif
Développement territorial pour ancrer les projets
dans leur environnement
Assurance pour une activité sereine
Un statut coopératif qui place le collectif au cœur
de tout
Certifications (agriculture biologique, Qualiopi) pour
valoriser les savoir-faire
Hébergement juridique pour se libérer des
contraintes administratives
Appui comptable et administratif pour se
concentrer sur l’essentiel

Coopération SolidaritéESS RSE
Ce sont les valeurs qui rythment notre quotidien.
Travailler chez Co-actions c’est travailler dans un cadre bienveillant et stimulant.

SI VOUS ÊTES COMME NOUS, AVIDE D'AUTONOMIE, D'ENTRAIDE ET
À L'AISE DANS UN CADRE COOPÉRATIF, ALORS REJOIGNEZ-NOUS !
ON A HÂTE DE VOUS RENCONTRER !


