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« Les financements européens pour les organisations de l’ESS » 

Présentation 

Les financements européens peuvent être des leviers pour le développement des organisations de 

l’Économie Sociale et Solidaire mais il est souvent difficile de parvenir à se repérer dans la multitude 

d’opportunités. Il n’est pas nécessaire de tous les connaître mais il est essentiel d’apprendre à se 

repérer dans l’architecture afin d’identifier les plus pertinents pour son organisation et d’être en 

capacité de les mobiliser 

Objectif global  

Connaître le panorama des financements européens pour l’ESS afin d’identifier pour quelles thématiques et 

projets l’organisation est susceptible de mobiliser des financements 

Objectifs opérationnels   

S’approprier les bases du cadre politique et stratégique européen 

Découvrir le panorama des types de financements 

Connaître les critères d’accès et principales règles d’éligibilité des financements 

Connaître les grandes étapes du cycle d’un projet de coopération européenne 

Modalités pédagogiques 
Présentiel 

Méthode pédagogique 

Les séances sont participatives, centrées sur les apprenants et basées sur :  

o De nombreux ateliers pratiques pour expérimenter 

o Le questionnement et le dialogue  

o La création d’espaces bienveillants, ouverts, réflexifs  

o Des apports théoriques ciblés selon les besoins  

 

Supports utilisés 
Supports de présentation avec des liens vers des ressources en ligne 

Ressources pédagogiques (guide des financements, guide méthodologique, documentation 

technique) 
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Contenu et déroulement  

Jour 1 – Comprendre le cadre et les opportunités 

S’approprier le cadre politique et stratégique européen 

• Les priorités d’action de l’Union européenne pour 2021-2027 et leurs liens avec l’ESS 

• Le fonctionnement des institutions européennes et leurs rôles respectifs 

• Décryptage des enjeux : où et comment l’ESS se situe dans les stratégies européennes 

Panorama des types de financements européens 

• Typologie des financements : fonds structurels et d’investissement, programmes sectoriels, 

instruments financiers 

• Zoom sur les grands programmes de coopération transnationale  

• Exemples de projets ESS financés : inspiration et ouverture de perspectives 

• Identifier les sites ressources, portails web et interlocuteurs clés pour mettre en place une veille 

active 

 

Jour 2 – De l’idée au projet européen 

Analyser ses projets et perspectives pour mobiliser des financements 

• Méthodologie pour relier les priorités de l’organisation aux financements européens disponibles 

• Notion de « présence à l’international » : échanges de pratiques, partenariats et coopérations 

Connaître les critères d’accès et règles d’éligibilité 

• Principales règles d’éligibilité selon les fonds et programmes 

• Obligations européennes en matière de gestion de projet (administrative, financière, suivi-évaluation) 

Les grandes étapes du cycle d’un projet européen 

• Concevoir et formuler un pré-projet cohérent avec la stratégie de l’organisation 

• Élaborer un rétroplanning et un plan d’action pour répondre à un appel à projets 

• Construire et formaliser un partenariat cohérent pour une coopération fructueuse 

Durée  

14h sur 2 jours 

Public ciblé  

Professionnels en charge du développement, de la gestion des projets, personnels de direction  

Le contenu de la formation sera adapté en fonction de l’entretien préalable à la contractualisation de la 

prestation et/ou des tests de positionnement. 

Participants : (taille mini et maxi du groupe) 

Entre 4 et 8 stagiaires par session de formation 

 



     
 

Co-actions – Coopératives d’activités et d’entrepreneur.e.s – - SIRET : 529 817 157 00116  
Déclaration d’activité de Formation enregistrée sous le N° 72 33 08530 33 
Certification Qualiopi pour les actions de formation et bilans de compétences   

 

 

Prérequis  

Occuper des fonctions d’animation, direction ou pilotage de projets ou des fonctions supports de pilotage 

d’organisation de l’ESS 

Évaluation   

• Recueil des attentes à l’entrée en formation permet d’adapter ressources pédagogiques 
et le déroulement du parcours de formation.  

• Test d’acquisition des compétences par quiz au début et fin de formation 
• Évaluation qualitative à chaud en fin de formation 
• Évaluation à froid de la formation en situation de travail après 3 mois 

Validation    

Attestation de formation 

Tarif 

Formation possible en inter ou intra. Devis sur demande   

Cette formation peut être éligible à un financement selon votre situation. Rapprochez-vous de votre 

responsable formation.  

Lieux et dates  

A définir 

Accessibilité  

1 session dans l’année  

Les personnes en situations de handicap ou présentant des troubles des apprentissages sont invitées à 

prendre contact avec notre référente afin de construire ensemble des conditions de prise en charge 

adaptées. 

Formatrice 

Noémie ESCORTELL nescortell@co-actions.coop  

 Contact et inscriptions : 
+ d’info :  formation@co-actions.coop 
Référente handicap / 05 56 65 49 56  
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